todz, 21 marca 2024 r,

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w todzi, ul. Rojna 15,
ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy:
Kierownik Dziatu Terapeutyczno - Opiekuinczego

Nazwa jednostki: Dom Pomocy Spotecznej w todzi ul. Rojna 15, tel. 42 652-24-25

Nazwa stanowiska: Kierownik Dziatu Terapeutyczno - Opiekuriczego

Wymiar czasu pracy: caty etat — 40 godzin tygodniowo

Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spotecznej w todzi, 91-142 tédz, ul. Rojna 15
Rodzaj umowy: umowa 0 prace

Wymagania warunkujace dopuszczenie do udziatu w naborze:
Do kaonkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra:

— jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych
— posiada petng zdoino$¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

— nie byia skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
— cieszy sig nieposzlakowang opinig;

— posiada wyksztafcenie wyisze, w szczegblnosci: pedagogika, politologia, polityka

spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,;
— posiada specializacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej;
— posiada co najmniej 5 letni staz pracy w pomocy spotecznej;
— wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji.

Wymagania dodatkowe:

a} znajomos¢ przepisdw ustawy o pomocy spofecznej oraz pozosta’rych aktdw prawnych

regulujgcych sprawy pomocy spotecznej,
b) znajomosc zagadnien w zakresie funkcjonowania jednostek sameorzadu terytorialnego,

c) co najmniej 2 -letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w Jednostkach

pomocy spotecznej - znajomosé przepiséw Kodeksu Pracy, a w szczegdinosci regulu acych
czas pracy pracownikow, :
d) posiada predyspozycje, miedzy innymi:
| — odpowiedzialnoéé,
— sumiennosd,
—  rzetelnosé,
—  kreatywnosc,
—  komunikatywnosc,
— dyspozycyjnosé,
e} znajomosc obstugi komputera




Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

—  Kompleksowe rozwigzywanie probleméw wynikajacych z zadan Dziafu.

—  Wdrazanie indywidualnych planéw wspierania mieszkaricdw i nadzér nad ich reahzaqa,

— Zapewnienie wtasciwe]j opieki medycznej i pielggnacyjnej mieszkaricom Domu,

— Nadzor na utrzymaniem wfasciwego stanu sanitarno - higienicznego pomieszczen Domu,

— Nadzér nad organizacia zaje¢ kulturalno — oswiatowych i terapeutycznych,

— Nadzér nad prawidiowoscia prowadzonej dokumentacji- terapeutycznej, medycznej,
-socjalnej i osobowe] mieszkancow,

— Organizacja, kierowanie i nadzoér nad podlegtymi pracownikami Dziatu,

— Zapewnienie prawidtowego i terminowego sporzadzania sprawozdan z realizacji zadan

' Dziatu Terapeutyczno —. Opiekuriczego oraz sporzadzanych projektow decyzji
administracyjnych przez upowaznionych pracownikéw Domu.

— Opracowywanie dokumentdéw sprawozdawczych, analitycznych, informacyjnych
i innych. '

— Opracowywanie harmonogramu czasu pracy podleglych pracownikow i nadzér nad
przestrzeganiem prawa pracy. ‘

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku: :

— Deklaracja dostegpnosci, w tym informacje dotyczace dostepnosci archltektomcznej,
znajduja sie na stronie www.dpsrojna.pl/bio pod linkiem: Deklaracja dostgpnosci.

—  Praca przy komputerze.

— Praca w pozycji siedzacej.

‘Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spofecznej przy ul.
Rojne] 15 w todzi w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
~ ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:
- CV,
- — list motywacyjny,
—  kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwaiifikacje zawodowe,
— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - w zataczeniu wraz
'z oswiadczeniami:
¢ 0 posiadaniu obywateistwa polskiego lub/i o posiadaniu obywatelstwa innego niz
Polska paristwa Unii Europejskiej lub innego parstwa, ktdrego obywatelom, na
podstawie umdw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej,
e 0 posiadaniu nleposz!akowanej opinii
e 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
¢ 0 korzystaniu z petni praw publicznych,
e e nietoczy sie wobec kandydata postgpowanie karne,




s e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstWo Scigane z oskarzenia publicznego fub umysine przestepstwo
skarbowe,

e 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Dom Pomocy Spotecznej przy
ul. Rojnej 15 w todzi danych osobowych podanych przez kandydata dobrowolnie,
a wykKraczajgcych poza wymég ustawowy, zawartych w dokumentach sktadanych
w zwigzku z naborem w celu realizacji i dokumentacji procesu naboru, a w
przypadku zatrudnienia réwniez na czas realizacji umowy o prace,

— dokumenty potwierdzajgce niepetnosprawnosé — dotyczy kandydatéw z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci, ktorzy checg skorzystaé z przystugujacego im uprawnienia
(kserokopia dokumentu).

Miejsce i termin zfozenia dokumentéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozyé osobidcie w sekretariacie placéwki
w godz. 8.00-16.00, lub przestaé listem poleconym na adres Domu Pomocy Spoteczne;
w todzi, ul. Rojna 15, 91-142 t&di, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na
stanowisko Kierownika Dziatu Terapeutyczno - Opiekuniczego” w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 3 kwietnia 2024 r. (decyduje data faktycznego wplywu do placéwki).
Oferty, ktére wptyng po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nabdr przeprowadzi Komisia Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej w todzi ul. Rojna 15.

Kandydaci, ktérych oferty speifniaja wymosgi formalne niniejszego ogtoszenia, zostang
‘dopuszczeni do dalszego etapu naboru i powiadomieni indywidualnie o terminie rezmowy
kwalifikacyjnej,

Dokumenty kandydata wybranege w procesie naboru i zatrudnionego w placéwce'zostanq
dotaczone do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane w sekretariacie Domu Pomocy
Spofecznej w todzi ul Rojna 15 przez okres trzech miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o naborze. W tym okresie kandydaci beda mogli odebra¢ swoje dokumenty
osobiscie za pokwitowaniem, a po jego zakonczeniu niecdebrane dokumenty zostang
komisyinie zniszczone.

Niezwiocznie po zakonczeniu naboru, informacja ¢ jego wyniku zostanie podana do
publiczne] wiadomosci na stronie internetowej https://uml.lodz.pl/dla-biznesu/kadry-dia-
biznesu/praca/praca-w-dps/” oraz wywieszona na tablicy ogtoszedn w Domu Pomocy
Spotecznej ul. Rojna 15 w todzi.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (42) 652-24-25.
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Beata Wendt-Biernacka



